
 

План работы управляющего совета МБДОУ «Детский сад №23 г. Выборга» 

 

№ 

п/п 

Формы 

работы 

Мероприятие (тема) Сроки 

проведения 

Ответственные 

1. Заседание№ 1. 1.Согласование Правил внутреннего 

трудового распорядка. 

2.Согласование Публичного доклада 

о деятельности ДОУ в 2015-2016уч.г. 

4.Утверждение регламента  работы и 

графика заседаний УС  на 2016– 2017 

учебный год. 

5. Готовность МБДОУ «Детский сад 

№23 г. Выборга» к новому учебному 

году. 

6. Анализ ремонтных и строительных 

работ в ДОУ проведенных в летний 

период. 

7. Утверждение планов и режима 

работы учреждения. 

Сентябрь Заведующий, 

Ст. воспитатель 

Председатель УС 

2. Заседание № 2 1. О подготовке МБДОУ к зимнему 

периоду. 

2. О мероприятиях по профилактике 

гриппа и  ОРВИ в эпидсезоне 2016-

2017уч.г. 

3. Отчет о ходе реализации 

комплексного проекта модернизации 

образования, о стимулирующих 

выплатах. 

4 О подготовке и проведении 

Новогодних и Рождественских 

праздников для детей. 

Ноябрь Заведующий, 

Ст.воспитатель 

Председатель УС 

медицинская сестра 

3. Заседание № 3 1.Отчет заведующего «Об 

исполнении плана финансово-

хозяйственной деятельности ДОУ за 

2016 год». 

2. Состояние поступлений и 

расходования благотворительных 

средств, уточнение распределение 

расходов. 

Январь Заведующий, 

Ст. воспитатель 

Председатель УС 

4. Заседание № 5 1. Работа сотрудников по 

профилактике несчастных случаев с 

детьми, ДТП. Вопросы комплексной 

безопасности воспитанников. 

2.О результатах контроля за 

качеством  питания воспитанников 

Апрель Заведующий, 

Завхоз, 

Член УС 



ДОУ. 

3. Организация и проведение 

субботников по уборке и 

благоустройству территории 

МБДОУ. 

4. О мероприятиях по охране жизни и 

здоровья детей. 

5. Заседание № 7 1. Итоги работы Управляющего 

совета за 2016 – 2017 учебного года. 

2. О подготовке к летнему 

оздоровительному периоду 2017 

года. 

4. Об оказании помощи в  

проведении ремонтных работ в 

летний период. 

5. Отчет о результатах мониторинга 

воспитанников за 2016 – 2017уч.год. 

Май Заведующий, 

Ст. воспитатель, 

Член УС 

6.   Согласование: 

-условий и порядка произведения 

выплат стимулирующего характера; 

-показателей и критериев оценки 

качества и результатов труда 

работников детского сада; 

-распределения выплат 

стимулирующего характера. 

В течение 

учебного 

года 

Управляющий Совет 

7.   Оказание  помощи в организации и 

проведении культурно – досуговой 

деятельности. 

В течение 

учебного 

года 

Управляющий Совет 

 

 

     

     

     

     

     

     

     

     

     

     



     

 


